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Regione di Provenienza
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Istruzione, genere e provenienza



IL TIROCINIO

Quando 

 Quale Settore



PRIMA DEL 
TIROCINIO



ESPERIENZE PRECEDENTI

Hai avuto esperienze 
lavorative precedenti al 
tuo stage/tirocinio?

Se si, di 
che tipo?



DURANTE IL 
TIROCINIO



IL PROGETTO FORMATIVO



I TUTOR
NEL CENTRO PER 
L’IMPIEGO/AGENZIA

NELL’AZIENDA



I TUOI MOMENTI DI DIFFICOLTÀ 
NEL TIROCINIO LI HAI ESPOSTI A



FOCUS 
GARANZIA 
GIOVANI



Hai svolto il tirocinio con il 
programma Garanzia Giovani? 

L’azienda

Il tirocinio con Garanzia 
giovani per te è stato

IL TIROCINIO CON GARANZIA GIOVANI



IL RIMBORSO MENSILE
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No Si

 IL TUO TIROCINIO CON 
GARANZIA GIOVANI



FOCUS PUBBLICA
AMMINISTRAZIONE



IL TIROCINIO NELLA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

Come valuti il tuo tirocinio 
nell'amministrazione 
pubblica?

È stato un tirocinio 
formativo o un vero 
e proprio lavoro?

MOLTO NEGATIVO 1   2   3   4   5 MOLTO POSITIVO



IL TIROCINIO NELLA 
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

Ritieni che il tuo tirocinio nella pubblica 
amministrazione



DOPO IL 
TIROCINIO



DOPO IL TIROCINIO
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LE VALUTAZIONI

Cosa ti aspettavi 
dal tuo tirocinio?

Come reputi il 
tuo tirocinio?



LE VALUTAZIONI

Importanza del 
rimborso in una 
esperienza di 
tirocinio

Il tuo tirocinio per 
l'azienda(o altro 
soggetto 
ospitante)è/è stato



LE VALUTAZIONI
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Settore in cui hai svolto il tuo tirocinio



Ho trovato l avoro grazie a l le competenze acquis ite, anche se i n un'a l tra  azi enda L'azienda  mi  ha  assunto con un contratto a  termi ne Sono disoccupato/a , ma s ono trascors i  meno di  3 mes i  dal la  fine del  mio tiroci nio
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Ho fatto cose ripetitive, non ho imparato niente Mi  hanno sfruttato: ho svol to un vero e propri o lavoro mascherato da  stage
Mol to util e: grazi e a l l o stage ho trovato l avoro Una buona  occas i one di  formazi one e ori entamento nel  mondo del  lavoro

LE VALUTAZIONI

Cosa è accaduto dopo il tirocinio
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PROPOSTE



Suggestioni per la 
modifica Linee Guida 
in materia di Tirocini

• Adeguamento rimborso spettante ai 
tirocinanti di 500 euro in tutte le regioni

• Blocco possibilità per le aziende di turn-over 
senza limiti dei tirocinanti

• Definizione percorsi e percentuali di 
inserimento lavorativo  

• Rafforzamento degli ambiti di esclusione dei 
tirocini(professioni ordinistiche e 
regolamentate, mansioni semplici e ripetitive 
etc) 

• Black list delle aziende che abusano dello 
strumento 

• Black list dei soggetti promotori 
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