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Come saprete la Fim Cisl e la Uilm Uil sono impegnate in una difficile trattativa con le 

Associazioni delle Imprese metalmeccaniche Federmeccanica e Assistal per il rinnovo 

del Ccnl di oltre 1.600.000 lavoratrici e lavoratori metalmeccanici. 

Il negoziato iniziato a fine luglio 2012, è in questi giorni entrato in  una fase cruciale e 

speriamo conclusiva. E’ possibile, quindi, che nei prossimi giorni si possa arrivare alla 

firma di un nuovo Ccnl che potrà realizzare risultati positivi salariali e normativi per i 

lavoratori e dare risposte alle esigenze poste dalle imprese sui temi della maggiore 

flessibilità degli orari di lavoro e su quelle del contenimento di forme anomale di 

assenteismo. Firmare un Contratto Nazionale è importante, farlo in tempi di crisi lo è 

ancora di più.  

L’assenza della Fiom al tavolo di trattativa rappresenta certamente un problema ma 

non è un impedimento al rinnovo del Ccnl. 

FEDERAZIONE ITALIANA METALMECCANICI 

 Segreteria Nazionale 
Corso Trieste, 36 –   00198 ROMA   
 06 85262 450 –   fax 06 85262 452 – www.fim.cisl.it    
 



Non è infatti la prima volta che succede: la Fiom ha firmato due soli Ccnl negli ultimi 

12 anni e la sua assenza oggi dal tavolo di trattativa è il risultato di scelte consapevoli.  

La Fiom ha prima rifiutato di riconoscere il Ccnl da rinnovare, e poi di concordare una 

piattaforma unitaria con Fim e Uilm; infine ha presentato alla Federmeccanica una 

propria piattaforma fuori da ogni regola Interconfederale che naturalmente la 

Federmeccanica ha respinto.  

La Fim e la Uilm non intendono invece rinunciare a rinnovare il Ccnl che scade a 

dicembre 2012 e a portare concreti miglioramenti ai lavoratori metalmeccanici. 

Per questa ragione e per le inevitabili polemiche che la firma del Ccnl potrà suscitare, 

riteniamo importante che voi possiate conoscere direttamente i contenuti  e le ragioni 

del nuovo Ccnl della più importante categoria dell’industria. 

Vi chiediamo pertanto un incontro da realizzare a breve per illustrarvi i principali 

contenuti del possibile nuovo Ccnl e discutere con voi di questo e della situazione  

industriale e sindacale dell’industria metalmeccanica. 
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