CGIL

SASSARI

Sassari li, 15 Luglio 2026

Spett.li

PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI
In persona della Presidente in carica

PEC: usgi@mailbox.governo.it

PEC: presidente(@pec.coverno.it

PEC: romal@mailcert.avvocaturastato.it

é, per conoscenza.

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
In persona della Presidente in carica

PEC: presidenza(@pec.regione.sardegna.it

PEC: segretariogenerale@pec.regione.sardegna.it
PEC: avvocatura(@pec.regione.sardegna.it

MINISTERO DELL’AMBIENTE E DELLA
SICUREZZA ENERGETICA

(gia Ministero dell’ Ambiente e della Tutela del
Territorio e del Mare)

PEC: segreteria.ministro(@pec.mase.gov.it

MINISTERO DELLE IMPRESE E DEL MADE
INITALY

(gia Ministero dello Sviluppo Economico)

PEC: gabinetto@pec.mise.gov.it

MINISTERO DEL LAVORO E DELLE
POLITICHE SOCIALI
PEC: gabinettoministro(@pec.lavoro.gov.it

MINISTERO DELL’AGRICOLTURA, DELLA
SOVRANITA ALIMENTARE E DELLE
FORESTE

(gia Ministero delle Politiche Agricole, Alimentari e
Forestali)

PEC: ufficio.gabinetto(@pec.politicheagricole.gov.it

CITTA’ METROPOLITANA DI SASSARI (gia
PROVINCIA DI SASSARI)
PEC: protocollof@pec.cittametropolitana.ss.it

COMUNE DI SASSARI
PEC: protocollo@pec.comune.sassari.it

COMUNE DI PORTO TORRES
PEC: comune(@pec.comune.porto-torres.ss.it

COMUNE DI ALGHERO
PEC: protocollo@pec.comune.alghero.ss.it
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Oggetto: Protocollo d’Intesa per la “Chimica Verde” a Porto Torres del 26/05/2011 —
Decreto Legge n. 17 dell’1/03/2022, convertito con modificazioni (legge di
conversione 27 aprile 2022, n. 34)

- ATTIVAZIONE DELLA CABINA DI REGIA.
-ATTO DI DIFFIDA.-
-ISTANZA DI ACCESSO Documentale, Civico e Civico Generalizzato.-

I sottoscritti:
Fausto DURANTE, (nato a Lecce il 4/8/1959 residente a Tricase, provincia di Lecce,
CAP 73039, in via Dante Alighieri 27, C.F.: DRNFST59MO04E506F; PEC:

cgilsarda@pec.it) nella propria qualita di Segretario Generale della CGIL Sarda, con

sede in viale Monastir, 35 — 09122 Cagliari;
Massimiliano Giacomo MURETTI (nato a Sassari il 23 luglio 1970, residente a
Sassari in via Marsiglia n40, CF: MRTMSM70L231452M; PEC:

segreteria@pec.cgilsassari.it, nella propria qualitd di Segretario Generale CGIL -

Camera del Lavoro di Sassari, con sede in via Rockefeller, 35 — 07100 Sassari,

entrambi in rappresentanza degli interessi collettivi delle lavoratrici, dei lavoratori e del
tessuto produttivo interessato dal progetto di riconversione industriale dell’area di Porto
Torres, con riferimento all’oggetto, espongono quanto segue.

PREMESSO CHE

1) 11 26/05/2011 ¢ stato siglato alla Presidenza del Consiglio dei Ministri il
“Protocollo di Intesa sulla Chimica Verde a Porto Torres” relativo alla
riconversione industriale dello Stabilimento Chimico di Porto Torres.

2) Ai sensi dell’art. 3 del Protocollo, la realizzazione del progetto di riconversione
industriale doveva comportare la costituzione di impianti chimici da attuarsi in tre
fasi, con avvio nel 2011 e completamento previsto nel 2016.

3) Ai sensi dell’art. 7 del Protocollo, inoltre, la Presidenza del Consiglio dei Ministri,
d’intesa con le Amministrazioni centrali e locali “istituisce un Tavolo di
coordinamento, da convocare entro il mese di luglio 2011.”. Tale tavolo aveva lo
scopo di garantire il coordinamento degli interventi previsti, assicurare il

monitoraggio (anche mediante convocazione semestrale di riunioni di verifica)
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della realizzazione degli impegni assunti ed esperire, ove fossero accertati ritardi, le

azioni utili alla rapida esecuzione degli impegni assunti.

L’art. 14, comma 3bis del Decreto Legge n. 17 dell’1/03/2022, convertito con
modificazioni con legge 27 aprile 2022, n. 34, recante “Conversione in legge, con
modificazioni, del decreto-legge 1° marzo 2022, n. 17, recante misure urgenti per il
contenimento dei costi dell'energia elettrica e del gas naturale, per lo sviluppo delle
energie rinnovabili e per il rilancio delle politiche industriali” e pubblicata nella Gazz.
Uff. 28 aprile 2022, n. 98; ed ai sensi dell’art. 1, comma 2 la predetta legge & “entrafta] in
vigore il giorno successivo a quello della sua pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.” )
pubblicata in GU il ) ha previsto: “3-bis. Al fine di assicurare il completamento del
progetto di risanamento e di riconversione dell'area industriale di Porto Torres,
nell'ambito degli obiettivi in materia di transizione ecologica ed energetica previsti dal

Piano nazionale di ripresa e resilienza, entro trenta giorni dalla data di entrata in vigore

[come visto: 29. Aprile 2022: ndr|_della legge di conversione del presente decreto é

convocata, presso la Presidenza del Consiglio dei ministri, d'intesa con la _regione

Sardegna, la Cabina di regia di cui al Protocollo di intesa per la “chimica verde” a Porto

Torres, del 26 maggio 2011, alla quale partecipano le istituzioni locali, le parti sociali e

gli operatori economici, per procedere alla revisione, all'aggiornamento e alla
ridefinizione degli obiettivi del medesimo Protocollo di intesa nonché alla
trasformazione degli impegni istituzionali ed economici ivi contenuti e non ancora
adempiuti in accordo di programma.”.

La disposizione normativa sopra richiamata configura un obbligo specifico e vincolante
in capo alle Amministrazioni competenti, prevedendo espressamente la convocazione
della Cabina di Regia entro trenta giorni dall’entrata in vigore della legge di

conversione, termine ampiamente decorso.

Il protratto mancato aggiornamento del Protocollo e ’omessa convocazione della Cabina
di Regia stanno determinando una situazione di grave incertezza industriale, occupazionale
e sociale per il territorio di Porto Torres e per ’intera filiera produttiva coinvolta nel

progetto di riconversione.

§8888

Alla data odierna, nonostante le previsioni del protocollo ¢ il disposto dell’art. 14 comma 3

bis del Decreto Legge 17/2022, la Cabina di Regia ivi prevista non & stata mai convocata.
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RICHIESTA DI RISCONTRO E DIFFIDA AD ADEMPIERE

Tutto cid premesso e considerato, decorsi quasi 15 anni dalla sottoscrizione del Protocollo
e 4 antfi dall’entrata in vigore del Decreto Legge e della legge di conversione, citati,e

stante il persistente inadempimento alle sue prescrizioni, si_invitano e diffidano

formalmente le Amministrazioni in_indirizzo, ove occorra ai sensi e per gli effetti

dell'art. 2 della L. 7 agosto 1990, n. 241, ciascuna per quanto di propria competenza,

a procedere all’immediata convocazione della Cabina di Regia per procedere alla

revisione, all’aggiornamento e alla ridefinizione degli obiettivi del Protocollo d’Intesa

del 2011 e alla trasformazione degli impegni istituzionali ed economici ivi contenuti e

non ancora adempiuti, senza indugio ¢ comunque entro 30 giorni dal ricevimento

della presente.

ISTANZA DI ACCESSO DOCUMENTALE, CIVICO

E CIVICO GENERALIZZATO

Si richiede altresi, ai sensi e per gli effetti degli artt. 22 e ss. della L. 7 agosto 1990, n. 241
(accesso documentale), dell’art. 5 del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 (accesso civico e
accesso civico generalizzato) e, ove occorra, dell’art. 24, comma 7, della L. 7 agosto 1990,
n. 241 (accesso difensivo), di ottenere copia, entro il medesimo termine di 30 giorni dal
ricevimento della presente, in formato cartaceo o elettronico, di tutta la documentazione
presupposta, conseguente e correlata al Protocollo d’Intesa del 26 maggio 2011 — ivi
compresi lo stato di attuazione degli impegni industriali, ambientali, occupazionali ed
economici ivi previsti, gli atti istruttori, i verbali, gli accordi attuativi e ogni atto comunque
connesso — da trasmettere a mezzo PEC alle scriventi CGIL Sarda e Camera del Lavoro

di Sassari.

Le scriventi Organizzazioni hanno, per quanto possa occorrere (non essendo richiesto ai
fini dell’accesso civico) interesse qualificato all’accesso ai predetti atti sia per gaunto
rilevato in premessa del presente atto sia e soprattutto in quanto firmatarie del Protocollo

d’Intesa del quale si chiede 1’attuazione.

§8888
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Si avvisa sin d’ora che, in difetto di riscontro e di attivazione nei termini sopra indicati, la
CGIL Sarda e CGIL — Camera del Lavoro di Sassari, ut supra rappresentate, si riservano di
promuovere ogni iniziativa utile alla tutela degli interessi collettivi rappresentati, ivi

compreso il ricorso alle competenti sedi giurisdizionali amministrative.

Distinti saluti

Eirmato digital e da:
ﬁé@@% OMKIL C CGIL - SARDA

11 Segretario Generale

Fausto Durante
Tt duct-

CGIL — CAMERA DEL LAVORO DI SASSARI
Il Segretario Generale

Massimiliano Giacomo Muretti

. MASSIMILIANO GIACOMO MURETTI 'F
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